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ACTA N°
FECHA: 29/01/2026
HORA: 10:00 am
LUGAR: Jardin infantil Emma y Antonio
TEMA: Induccion del componente condiciones estructurales para la atencion

ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DIA:

Saludo

Socializacion del componente
Evidencias

Firmas

PwbdpE

DESARROLLO: siendo las 10:00, la profesional Xiomara Penna se retne con el talento
humano de la unidad operativa con el objetivo de brindar al talento humano del Jardin
Infantii Emma y Antonio la induccion sobre las Condiciones de Estructura para la
Atencion, establecidas en el Anexo Técnico de los Jardines Infantiles cofinanciados, con
el fin de garantizar espacios seguros, adecuados, accesibles y protectores para las nifias,
los nifios, sus familias y el equipo humano durante la prestaciéon del servicio de educacion
inicial.

La induccidon se realiza con base en el Anexo Técnico — Condiciones de Estructura,
especificamente en los temas:

e Paradmetros urbanisticos e infraestructura
e Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
o Gestion de Riesgos de Accidentes

Parametros Urbanisticos e Infraestructura

Se socializa al talento humano que los jardines infantiles deben operar en inmuebles que:
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« No se encuentren en zonas de alto riesgo (inundaciones, remocidon en masa,
reservas viales o ecoldgicas).

e Cuenten con concepto técnico vigente emitido por la Secretaria Distrital de
Integracién Social (SDIS).

« Garanticen condiciones de seguridad, salubridad y funcionalidad para el desarrollo
de las actividades pedagdgicas.

Asi mismo, se informa que ante la identificacion de riesgos estructurales (grietas,
desprendimientos, deformaciones), se deben reportar de manera inmediata e incluirse
dentro del Plan Escolar de Gestién de Riesgos y Cambio Climético.

Condiciones Basicas del Inmueble
El talento humano conoce que el jardin infantil debe contar con:

e Servicios publicos basicos: agua, energia, gas, aseo u otros medios de suministro.

« Condiciones adecuadas de iluminacion, ventilacion, comodidad térmica y acustica.

o Acceso independiente y exclusivo para el servicio.

« Condiciones de accesibilidad para nifias, niflos, personas gestantes y equipo
humano.

« Espacios definidos para:

Entrada y recibidor

Salas pedagdgicas

Servicios sanitarios infantiles y de adultos

Area de alimentacion (comedor)

Cocina

Sala Amiga de la Familia Lactante

Areas recreativas

Area administrativa

Lavanderia

Depositos y almacenamiento de material didactico

0O O 0O O 0 0O o0 0 O O

Mantenimiento de la Infraestructura

Se socializa que el jardin debe contar con un plan de mantenimiento locativo preventivo
y correctivo, el cual:

e Se ejecuta de manera permanente durante la prestacion del servicio.

e Se programa preferiblemente durante la primera semana de cada mes.

e Incluye revision, reposicion y cuidado de la dotacion.

o Garantiza que las reparaciones no afecten la estructura del inmueble.

« Sirve como soporte para el seguimiento del gasto en mantenimientos menores.
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2. GESTION DE RIESGOS Y CAMBIO CLIMATICO

Durante la induccion se informa que el Jardin Infantil cuenta con un Plan Escolar de
Gestidon de Riesgos y Cambio Climatico, el cual:

Identifica riesgos del entorno y de la infraestructura.

Establece acciones de prevencion, mitigacion, respuesta y recuperacion.
Se encuentra alineado con los lineamientos del IDIGER.

Incluye un directorio actualizado de entidades de atencion de emergencias.

Adicionalmente, el jardin debe contar con concepto técnico vigente del Cuerpo Oficial de
Bomberos.

3. GESTION DE RIESGOS DE ACCIDENTES

Se socializa al talento humano que el jardin cuenta con un Plan de Gestidn de Riesgos
de Accidentes, el cual contempla:

« Identificacién de factores de riesgo.

o Acciones de prevencion y mitigacion.

e Protocolos para:

Ingreso y salida de nifias, nifilos y personas externas.
Uso de espacios recreativos.

Salidas pedagdgicas.

Transporte.

Extravio o fallecimiento.

Atencion en salud y suministro de medicamentos.

O O O O O O

Asi mismo, se informa que:

o Todas las nifias y nifios cuentan con poéliza de accidentes vigente.

e Los accidentes deben ser atendidos, registrados y reportados en las plataformas
establecidas.

o Eljardin cuenta con personal formado en primeros auxilios en primera infancia y
brigadistas designados.

COMPROMISOS DEL TALENTO HUMANO
El talento humano del Jardin Infantil Emma y Antonio se compromete a:

e Cumplir y respetar las condiciones de estructura y seguridad del inmueble.
« Reportar oportunamente cualquier riesgo o situacion que afecte la infraestructura
o la seguridad.
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« Aplicar los protocolos establecidos en casos de emergencia o accidentes.
o Contribuir al cuidado de los espacios y la dotacion del jardin infantil.

Se da por finalizada la induccidén, dejando constancia de que la informacién fue
socializada de manera clara y comprensible, resolviendo inquietudes del talento humano
y reafirmando el compromiso con la proteccion integral de las nifias y los nifios.

Evidencias fotogréaficas

Elaboro: Xiomara Penna
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